Forretningsorden for bestyrelsen ved Hgjskolen Marienlyst,
vedtaget pa bestyrelsesmgdet 27. april 2022

| medfer af § 8 stk. 4, i Vedtaegter for Den Selvejende Institution HOJSKOLEN MARIELYST - for
aktive seniorer, fastseettes:

Bestyrelsens konstituering

§ 1. Bestyrelsen vaelger blandt medlemmerne en formand og en naestformand. Valget sker ved
simpel stemmeflerhed blandt de tilstedevaerende medlemmer. Funktionsperioden for formand og
nastformanden fastsaettes af den samlede bestyrelse i forbindelse med valget.

§ 2. Bestyrelsens formand repraesenterer bestyrelsen udadtil. Bestyrelsen skal pase, at lovgivning,
vedtaegt og forretningsorden overholdes.

Stk. 2. Formanden er talsmand for bestyrelsen og varetager den Igbende kontakt til
forstanderparret mellem bestyrelsesmgderne.

Stk. 3. | formandens fravaer traeder naestformanden i formandens sted.

§ 3. Suppleanten for et valgt medlem traeder ind, hvis det valgte medlem har forfald af mere end
seks maneders varighed eller ved tre pa af hinanden fglgende ordinaere mgder, men ikke ved et
medlems fraveer fra et enkelt mgde.

Stk. 2. Deltagelse i bestyrelsesmgder via telefonkonference, videolink eller lign. betragtes ikke som
forfald.

Retningslinjer for bestyrelsens arbejde

§ 4. Der afholdes min. 4 mgder pr. ar, inkl. et strategiseminar, som afholdes fgrst pa aret inden
planlaegningen af naeste ars undervisningsplan gar i gang. De gvrige mgder holdes i april, hvor
arsregnskabet skal godkendes, august, hvor naeste ars undervisningsplan skal godkendes og
november, hvor naeste ars budget godkendes.

§ 5. Formanden foranlediger indkaldelse til de ordinsere mgder mindst 5 arbejdsdage for mgdets
afholdelse. Indkaldelsen ledsages af dagsorden samt relevant bilagsmateriale. Safremt seerlige
grunde ggr det pakraevet, kan udsendelse af dele af bilagsmaterialet efter formandens
bestemmelse ske med kortere varsel.

Stk. 2. Punkter, der gnskes optaget pa dagsordenen, skal veere formanden i haende senest 14 dage
fer mgdets afholdelse.

Stk. 3. Ekstraordinaere mgder afholdes, safremt formanden skgnner det ngdvendigt, eller safremt
mindst fire medlemmer forlanger det.

Stk. 4. Ekstraordinaere mgder kan, safremt formanden skgnner det hensigtsmaessigt, afholdes som
onlinemgde.

§ 6. | szerlige tilfeelde kan formanden traeffe beslutning om, at en sag afggres ved skriftlig hgring
(f.eks. elektronisk).

§ 7. Bestyrelsen kan bemyndige formanden til at treeffe beslutning i en konkret sag eller i
bestemte typer af sager.

§ 8. Formanden leder bestyrelsens mgder. Ved formandens forfald traeder naestformanden til som
mgdeleder.
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§ 9. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Alle
sager afggres ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende. Ved
formandens forfald er naestformandens stemme udslagsgivende.

Stk. 2. Safremt et medlem ikke har mulighed for at deltage i et m@de, kan der stemmes via skriftlig
fuldmagt. Fuldmagten fremlaegges for formanden inden mgdets begyndelse. Et
bestyrelsesmedlem kan kun oppebare fuldmagt fra ét andet medlem pa et givent mgde.

§ 10. Formanden traeffer i samrad med forstanderparret beslutning om indkaldelse af szerligt
sagkyndige i forbindelse med punkter pa dagsordenen.

§ 11. Der f@res beslutningsreferater over bestyrelsens mgder og beslutninger truffet ved skriftlig
hgring.

Stk. 2. Udkast til referat sendes til bestyrelsen senest 5 arbejdsdage efter mgdet. Referatet
godkendes af bestyrelsen ved skriftlig hgring (elektronisk) og udsendes derefter til bestyrelsens
medlemmer og offentligg@res pa Hgjskolens hjemmeside.

§ 12. Afbud til mgder sker ved skriftlig eller telefonisk henvendelse til Hgjskolen.

§ 13. Bestyrelsen kan nedsaette ad hoc-udvalg med henblik pa at udarbejde oplaeg til bestyrelsen,
nar dette skgnnes hensigtsmaessigt.

Bestyrelsens opgaver
§ 14. Bestyrelsen har ansvaret for den overordnede og strategiske ledelse af Hgjskolen.
Bestyrelsen skal forvalte Hgjskolens midler effektivt og til stgrst mulig gavn for samfundet og
Hgjskolens formal. Bestyrelsen anszetter og afskediger forstanderparret for Hgjskolen.
Stk. 2. Revisor deltager ved bestyrelsens arlige behandling af arsrapporten og afrapporterer i den
forbindelse den udfgrte revision til bestyrelsen.

Abenhed

§ 15. Der skal vaere stgrst mulig abenhed om bestyrelsens arbejde.

§ 16. Referater og bilag til mgderne bliver gjort tilgaengelige pa Hgjskolens hjemmeside.

§ 17. Kommunikation om bestyrelsens beslutninger — udover hvad der fremgar af det offentlige
referat — aftales mellem formanden og forstanderparret.

§ 18. Foruden bestyrelsens medlemmer deltager forstanderparret og 2
medarbejderrepraesentanter (en fra laerergruppen og en fra det gvrige personale) i mgderne.

§ 19. Bestyrelsen kan behandle sager for lukkede dgre jf. vedteegtens §3. Formanden treeffer forud
for mgdet afggrelse om, hvilke sager, der behandles for lukkede dgre.

Stk. 2. Bestyrelsen kan desuden pa mgdet traeffe afggrelse om, at sager behandles for lukkede
dgre.

Inhabilitet
§ 20. Et bestyrelsesmedlem har pligt til tidligst muligt at informere bestyrelsesformanden om sin

eventuelle inhabilitet jf. bestemmelserne i Offentlighedsloven.
Stk. 2. Bestyrelsen traeffer endelig afggrelse om et medlems inhabilitet.
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Bestyrelsens forhold til forstanderparret

§ 21. Bestyrelsen fastsaetter rammerne for Hgjskolens daglige ledelse, der varetages af
forstanderparret.

Stk. 2. Bestyrelsen fastsaetter retningslinjer for forholdet mellem bestyrelse og forstanderparret,
herunder for hvordan bestyrelsen fgrer tilsyn med forstanderparrets ledelse af hgjskolen.

Stk. 3. Forstanderparret er ansvarlig for at sikre, at bestyrelsen modtager alle vaesentlige
oplysninger.

§ 22. Forstanderparret foreleegger kvartalsvise budgetrapporteringer til bestyrelsens godkendelse.
Stk. 2. Forstanderparret udarbejder en arlig status pa malene i den strategiske rammekontrakt i
forbindelse med bestyrelsens strategiseminar.

Stk. 3. Forstanderparret afrapporterer arligt pa strategien i forbindelse med bestyrelsens
strategiseminar.

Bestyrelsens selvevaluering

§ 23. Bestyrelsen gennemfgrer én gang arligt en selvevaluering under ledelse af formanden.
Evalueringen foretages i forbindelse med det arlige strategiseminar. Evalueringen fglges op af en
arlig samtale mellem formanden og det enkelte medlem.

Stk. 2. Formanden udarbejder forslag til kriterier for selvevalueringen, der fremlaegges til
bestyrelsens godkendelse.

Godkendelse af forretningsorden samt a&ndringer i denne

§ 24. Forretningsordenen vedtages af bestyrelsen

Stk. 2. Spgrgsmal om forretningsordenens forstaelse afggres af formandskabet.

Stk. 3. Forretningsordenen revideres efter behov, dog skal forretningsordenen gennemgas og evt.
revideres, safremt der foretages sendringer i vedtaegterne for Hgjskolen.



